
中国人民政治协商会议宁波市镇海区委员会
（九届四次会议）
提　案
提案标题：关于关注特殊教育促进特教稳步发展的建议

提案人（团体）：镇海区政协教育体育界别工委
通讯地址： 镇海大道中段670号商务大楼C3座91号信箱

联系电话：660136

附议人： 

审查意见：
提案内容、建议办法： 

随着社会的进一步发展，人们对特殊学生的教育越来越重视，融合教育、随班就读等关于特殊教育的专业名词一直伴随着教育的发展而深入。2013年4月，我区成立了以景和学校为基地的镇海区支持性资源中心成立了，镇海区随班就读工作进步了一个新的台阶。

现全区三残儿童总数为71人，在普通学校随班就读35人，在景和学校就读21人，在市聋哑学校就读5人，市康复中心1人，在幼儿园就读1人，送教上门8人，入学率达100%。资源教师按中心以上公办学校数，每校1人，共25人。资源教室目前没有。培智学校在编在岗专任教师6人（其中中级教师3人，中级教师占专任教师50%），平均师生比为1：3.25。我区随班就读工作起步较晚，资源教师人数少、工作经验少。因此，我们建议区教育局关注特殊教育，促进特教稳步发展。

一、加强资源教室培训，逐步完善随班就读机制

资源教室具有为有特殊教育需要儿童提供咨询、个案管理、教育心理诊断、个别化教育计划制定、教学支持、学习辅导、补救教学、康复训练、游戏活动和教育效果评估等多种功能。常规的资源教室一般可设置办公区、接待区、诊断/咨询区、文化课学习区、感知及思维训练区、言语语言训练区、交流和社会技能训练区、情绪行为矫治区（强化和惩罚和自我反省-元认知能力区、自我管理能力发展区）、游戏活动区、技能操练区（作业治疗区）、探索与创新区、成果展示区以及信息资源采集编辑区等。一般说来，资源教室的建设要根据学校的基础设施、投资数额、学生数量及需要的功能等各方面的条件，规划建设不同类别、不同规格的资源教室。我区目前没有资源建设，建议区教育局尽快在全区中心小学内建立资源教师，为有特殊教育需要的儿童提供场所。

1994年，沙拉曼卡会议上正式提出了“全纳”理念：注重教育的公平、公正，追求全体学生包括残疾儿童都能接受符合其身心发展特点的教育，反对社会对残疾人的歧视。在此之后，世界各国都依据国情为本国有特殊教育需要的儿童提供了相应的“全纳教育”服务。而我国于20世纪80年代后期为满足儿童的教育需求，针对有特殊教育需要的儿童，推行了随班就读的教育安置模式，即让特殊儿童在普通教育机构中和正常儿童一起接受教育的一种特殊儿童教育安置形式。据2006年第二次全国残疾人抽样调查主要数据公报（第二号）显示：学龄残疾儿童中，63.19%正在普通教育或特殊教育学校接受义务教育。随班就读是我国特殊教育的重要办学形式。我区随班就读起步较晚，因此我们建议加强宣传，让更多的特殊儿童到义务段学校加入随班就读，健康成长。
二、加强内涵建设，全面提高特教教师资素养。

做一名普通教师不容易，做一名特教教师更不容易。特教教师需要具备崇高的奉献精神、扎实的专业理论知识、高度的责任心、博大的爱心、特别的耐心，在教学过程中能够面对各种困难，对特殊儿童的教育应永不言弃。特教教师的素养直接影响着学校的办学质量，因此，我们建议，加强特教教师的师资素养。

一要树立特教教师的职业道德素养。师德教育是一个永恒的主题，建议组织开展师德专题研讨会、辩论会，并且可以走出去、请进来，邀请一些在特教事业中的优秀人物，如刘佳芬校长等，聆听他们的感人事迹，引导特教教师们向师德楷模学习，向身边的特殊教育标兵学习，热爱特教事业，在工作中扮演好“四个角色”：照顾孩子的保育员、脑瘫孩子的护理员、心理障碍孩子的心理医生、引导孩子健康成长的专业教师；在日常教学中要有“三心”：爱心、耐心、责任心。

二要多途径提升特教教师的专业素质。青年教师是学校教育教学的主力军，培养一支自尊、自信、为人师表、爱岗敬业、职业思想过硬的高素质青年教师队伍应作为镇海区特殊教育的主要目标。建议“面向全体、培养青年、发展骨干”为目标，各类研训、培训活动，通过师徒结对等多种形式的校本培训和岗位练兵等形式，促进我区特教事业青年教师专业素质的提高。
三要加强班主任工作管理。班主任是特殊儿童每天接触最多的人，是学校的中坚力量。建议特教学校通过召开班主任例会，加强对班主任的业务培训，牢固树立“以学生发展为本”、“为学生服务”的教育思想，使班主任工作更加充满爱。

三、依托生活主题教学，构建特色校本课程。
特殊儿童因其特殊性，必定要与其他儿童不同，对他们的教学，应当依托生活主题教学，教会他们生活，才是首要能力。因此建议特教学校要从学生的生活实际出发，以学生更好的适应未来生活为总目标，挖掘学生们感兴趣又贴近生活的节假日、设施、季节、热点等来建构景和学校的生活主题校本课程。

四、开发资源，加强融合。

一要医疗康复与教学相融合。“医教结合”是特殊学校促进残疾学生实现全面发展，促使他们今后能成为一名能自食其力社会人的关键。建议特教学校与我区相关医院进行合作，为学校孩子进行康复治疗，为每个孩子建立了康复档案。

二要主题教学与社区教学相融合。尽管学校实施的是生活课
程，但智障儿童的迁移能力较弱，他们在模拟的情境中能够很好的完成各项活动任务，但到了实际的情境中却依然不知所措。因此学校尝试社区教学与主题教学相结合，使主题教学中习得的知识能真正运用到实际生活中。
三要普通学生与特殊学生相融合。“平等交流、相互接纳”是特殊学生对社会生活的渴求。建议经常邀请学生志愿者走进特教学校，开展各种普特融合活动，通过普特融合活动，既让学生学会正确的交流方法，又帮助智障学生树立走向社会的自信。
特殊儿童，首先是儿童，有其特殊的生长发展规律，必须从简单到复杂，由低级到高级发展；同时，他们是中国公民中受教育对象中的一分子，享有平等的受教育权，他们更需要社会的关爱。希望区教育局能加强对特殊儿童教育的关注，促进特教稳步发展，从而造福特殊儿童，惠及有特殊儿童的家庭。
宁波市镇海区教育局文件
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对区政协九届四次会议
第126号提案的答复
镇海区政协教育体育界别：
您们提出的“关于关注特殊教育促进特教稳步发展的建议”提案收悉，经我们会同区残联研究，现答复如下：
根据《宁波市特殊教育三年行动计划（2014～2016年）的要求，区教育局细化措施、落实项目，认真实施，已初步建立 “以区特殊教育指导中心为核心，以景和学校为骨干，以随班就读为主体，以送教上门等为补充的特殊教育体系”。现全区三残儿童总数为71人，在普通学校随班就读36人，在特殊学校就读26人，在幼儿园就读1人，送教上门8人，入学率达100%。近年来，

特殊教育主要做好以下几个方面工作。
1.办好特殊教育培智学校——景和学校。2011年，结合学校布局调整，区教育局投入115万元，对原李景和小学校舍进行改造，成立了镇海区培智学校---景和学校。按照《浙江省培智学校建设标准》，对教学楼、辅助用房、食堂、厕所进行了全面的整修改造，增设了走廊扶手、个人康复训练室、蒙台梭利室、感统室、电脑室等配套设施。现景和学校的设施设备已能基本满足特殊学生的学习、生活、劳动、康复的需求。现在读学生26名，学生中有自闭症、多动症、脑瘫、低智力及多重残疾等多种类型。根据学生年龄，将学生分为低段和中段2个班级。现全校教职员工12人，在编教师8人，其中专任教师6人，管理人员1人，专职校医1人，中级职称以上占50%。景和学校的办学规模虽然小，办学时间虽然短，但学校一直倡导“以生为本”的教学理念，办学特色始终围绕“校本课程、有效课堂、融合教育”等三个方面开展，通过特色办学促进学校办学质量有了稳步提升。
2．加快推进特殊教育资源教室建设。为推进我区随班就读工作，加强随班就读工作的指导， 2013年4月，区教育局在景和学校成立区支持性资源中心，承担全区随班就读指导工作。2013年5月，组织全区资源教师参加了宁波市资源教师培训。2014年、2015年多次组织相关资源教师外出参观学习。根据《宁波市特殊教育三年行动计划》到2016年，全市每个街道（乡镇）小学和初中各建成一个标准资源教室的要求，区教育局向区财政申请了专项建设资金，分三年进行规划，2014年建成仁爱中学、中兴中学（庄市中心学校）、艺术实验小学三个资源教室；2015年建成骆驼中学、澥浦中学、澥浦中心学校、区中心学校、实验小学五个资源教室；2016年建成九龙湖中心学校、蛟川中心学校、立人中学三个资源教室。
3.做好送教上门工作。本着让每个儿童都能接受教育的原则，为提高“送教上门”受教儿童的学习效率，深入开展有效教学。区教育局对每位需要送教上门的学生，首先加强学籍注册管理，落实学校管理责任。二是组建校级领导、任课教师、学生组成的团队与送教上门学生结对，定期开展送教活动。另外，教育局团工委组织下属团支部与送教上门学生开展帮扶结对活动。
下一步，一是将进一步加强资源教师及相关任课教师的培训，以提高随班就读的指导能力。二是发挥资源教室训练、辅导作用，用好资源教室，以提高随班就读的实效。三是做好特殊教育“两头伸”工作，基本满足残疾儿童入班（园）及接受职业教育的需求。
非常感谢您对教育工作的关心和支持，并真诚希望您多提宝贵意见和建议。
                       宁波市镇海区教育局
2015年5月21
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