
中国人民政治协商会议宁波市镇海区委员会
（九届三次会议）
提　案
提案标题：关于促进企业转型升级的建议
提案人（团体）：工商联界别

通讯地址：埃美柯集团 沈国强    联系电话：13906617895
附议人：
提案人建议办理单位：
审查意见：

​​​​​​​​​​​​​提案内容、建议办法：（两项内容分段写，自行添加A4纸）

随着全面深化改革的不断推荐，企业的转型升级显得尤为重要，尤其是传统的制造业如何从劳动密集型向技术密集型转变，从粗放式经营向集约式经营转变，这是许多企业必须要面对的。

当时企业的发展面临诸多困难，资金短缺、土地等资源要素制约、劳动力成本的不断提升、盈利空间不断缩小等等不利因素，在这种情况下企业在转型升级中亟需政府有关方面的支持，使企业在通过深化改革有更大的发展空间。

1、政府要着力促进融资渠道的畅通，对有发展前途的企业和产品要促进银行的扶持。对虽有困难，但尚可坚持的企业要大力支持。

2、在转型升级中，要加速折旧，使企业有应用新设备新工艺的信心，促进“机器换人”工作的全面开展。

3、要从结构上减少税负，尤其要减少各种各类不合理的收费，在当前企业普遍比较困难的情况下，尽量不要出台新的增加企业负担的收费，如工会经费等。
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